
 
 
Die Bundesinitiative Impact Investing e.V. sucht eine:n  
Referenten:in  

 
in Berlin, München, Remote  
80-100 % 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Über uns 
Die Bundesinitiative Impact Investing (BIII) ist die zentrale Plattform für das Thema Impact Investing in 
Deutschland. Sie verfolgt die Vision eines regenerativen Investierens und Wirtschaftens, das sowohl 
ökologische Grenzen respektiert als auch soziale Standards einhält. Die BIII sieht Impact Investing als 
entscheidendes Instrument um dies zu erreichen und fördert daher die signifikante Reallokation und 
Mobilisierung von Kapital in Richtung Impact Investing. Der gemeinnützige Verein hat seinen Sitz in 
Berlin und zählt mehr als 110 aktive Mitglieder.  
Die BIII verbreitet den Impact Investing Ansatz durch gezielte Kommunikationsmaßnahmen wie 
physische und virtuelle Panels, Workshops und Netzwerk-Veranstaltungen und ist auf den wichtigsten 
Konferenzen präsent. Im Rahmen eines breit angelegten Marktmonitorings führt sie regelmäßig Studien 
durch und veröffentlicht Publikationen. Die BIII schafft zielgruppenspezifischen Zugang zu Fort- und 
Weiterbildungen und bündelt zentrale Informationen und Wissen zu Impact Investing. Ihre Mitglieder 
vernetzt sie untereinander und mit deutschen, europäischen und globalen Partnern. Zudem setzt sich 
die BIII durch politische Arbeit für förderliche Rahmenbedingungen für Impact Investing ein. Weitere 
Informationen: www.bundesinitiative-impact-investing.de. 

 
Im Kontext unserer Mission sind wir gerade dabei, das Team weiter aus- und aufzubauen. Deshalb 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung einen/e Referenten/in. 
 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben 
• Mitarbeit im Bereich Marktmonitoring, v.a. Studien, Publikationen, Fallstudien etc. im Bereich 

Impact Investing. 
 

• Konzeption, Planung und Umsetzung von Projekten im Bereich Impact Investing (z.B. Entwicklung 
von Tools für Investor:innen, strategische Partnerschaften, politische Arbeit) 
 

• Umsetzung von virtuellen und physischen Veranstaltungen (Themenfindung, Terminkoordination, 
Einladungsmanagement, Teilnehmermanagement etc.) 

 
• Begleitung und Unterstützung der Arbeitskreise der Bundesinitiative Impact Investing. 
 
• Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen (Terminkoordination, Präsentationen, 

Protokollierung). 
 
• Mitgliederbetreuung: Bearbeitung von Mitgliedsanträgen, Beantwortung von Mitgliederanfragen, 

Rechnungsstellung in Absprache mit dem Steuerberater etc.  
 
• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung unseres CRM-Systems zum Kontakt- und 

Einladungsmanagement. 
 



• Buchhaltung und Controlling (Ansprechperson zu Buchhaltungsthemen, Vorbereitung des 
Jahresabschlusses zusammen mit der Geschäftsführung, laufendes Controlling auf Organisations- 
und Einzelprojektebene). 
 

 
Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Studium (BA oder MA) der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschafts- oder 

Sozialwissenschaften sowie vergleichbarer Studienrichtungen oder kaufmännische Ausbildung. 
 

• Sie verfügen über (erste) Kenntnisse in den Themenbereichen Impact Investing und Sustainable 
Finance in allen seinen Facetten. 

 
• Sie konnten bereits erste Erfahrungen in Bereichen wie Projektmanagement, 

Veranstaltungsorganisation, Mitgliedermanagement, Erstellung von Publikationen etc. sammeln. 
 

• Sie kennen sich mit den gängigen Office-Programmen sehr gut aus, insbesondere Excel und 
PowerPoint und haben erste Erfahrung mit CRM-Systemen wie Salesforce sowie CMS-Systemen 
wie Wordpress.  

 
• Berufliche Erfahrung, v.a. in Mitgliedsorganisationen oder Verbänden, sind von Vorteil. 

 
• Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort und Schrift. 

 
• Sie arbeiten strukturiert, genau und sorgfältig. 

 
• Sie sind eigenständiges Arbeiten gewöhnt aber auch ein:e Teamplayer:in, zeigen viel Eigeninitiative 

und übernehmen gerne Verantwortung. 
 
 

Unser Angebot 
• Mitarbeit in einer spannenden und diversen Organisation in einer Wachstumsphase, die an einem 

wichtigen gesellschaftlichen Thema arbeitet 
 

• Eine Tätigkeit mit Sinn und Gemeinwohlorientierung 
 

• Große Gestaltungsmöglichkeiten in einem kleinen und agilen Team 
 

• Große Flexibilität in Bezug auf Arbeitszeiten und Arbeitsort (flexible Home-Office Regelung) 
 

• Eine werteorientierte Organisationskultur: Wir leben Ehrlichkeit, Offenheit, Wertschätzung in der 
Arbeit als Team und unseren Mitgliedsorganisationen und sonstigen Partner:innen gegenüber 
 

• Ein Arbeitgeber mit sehr guter Reputation 
 

 
Unser Bewerbungsverfahren 
Kreativität, Innovation und Erfolg unserer Projekte basieren auf den unterschiedlichen Erfahrungen und 
Perspektiven der Mitwirkenden. Wir setzen uns für Diversität und Inklusion ein und freuen uns über 
Bewerbungen von allen Menschen mit passenden Einstellungsvoraussetzungen – unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, 
Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

Haben wir Sie überzeugt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben und Lebenslauf) mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Starttermins an: post@bundesinitiative-impact-investing.de 

mailto:post@bundesinitiative-impact-investing.de

